
Realisierung des Projektes 
GAJL 

„Gegen Abwanderung junger Landeskinder“
im Landkreis Anhalt- Bitterfeld  

14.08.2006 bis 14.03.2008
01.06.2008 bis 18.09.2009
01.08.2009 bis 31.01.2011

Projektleiterin: Barbara Hirschel
BBI – Bildungs- und Beratungsinstitut GmbH 

gefördert von



Die Teilnehmer von GAJL
Zugangsvoraussetzungen:
junge ALG-II-Empfänger/innen und Nichtleistungsempfänger/innen 
aus dem Landkreis Anhalt-Bitterfeld
 mit abgeschlossener Berufsausbildung unter 25 Jahren 
 ohne Berufsabschluss im Alter zwischen 20 und 25 Jahren

Typische Problem-Lagen:
 keine Berufserfahrung
 oft schulische oder überbetriebliche Ausbildung
 fehlende Mobilität (kein Führerschein, kein Fahrzeug)
 viele Alleinerziehende
 hohe Defizite in der Persönlichkeitsreife und in elementaren Ver-

haltensweisen (Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Durchhaltevermögen) 



Typischer Ablauf von GAJL
Zuweisung

durch Agentur/ ARGE
Quereinstieg

nach Bestätigung der 
Zugangsvoraussetzungen

„Trainingsmaßnahme“
(Maßnahme nach § 46 Abs.1, Satz 1)

gefördert durch Agentur/ ARGE

Beratungs- und Orien-
tierungskurs

PRAKTIKUM
bei einem oder mehreren privaten Arbeitgebern in Sachsen-Anhalt

parallel: intensive sozialpädagogische Betreuung

Ziel: Eingliederung in sv-pflichtiges Arbeitsverhältnis

Nachbetreuung zur Stabilisierung



Praktikumsvorbereitung
a) „Trainingsmaßnahme“ über ARGE/ AGENTUR (8 Wochen)
b) Beratungs- und Orientierungskurs  (nach individuellem Bedarf)

Inhalte:
 Eignungsfeststellung und Bewerbungstraining
 Kommunikations- und PC-Training für den Berufsalltag
 Erwerb/ Vertiefung berufspraktischer Kenntnisse und sozialer 

Kompetenzen in der BBI-Übungsfirma 
Ziel: „Fitmachen“ für den Arbeitsmarkt



Praktikum als CHANCE
Praktikum macht vor allem Sinn
 nach längerer Arbeitsunterbrechung, längerem Untätigsein
 bei fehlender Berufspraxis 
 bei Einstieg in ein neues Tätigkeitsfeld

auch, wenn Praktikum nicht sofort zur Einstellung führt:
 Verbesserung des eigenen Bewerberauftritts durch gewonnene Praxis-

erfahrung 
 Chance der Bewerbung aus einer Tätigkeit heraus; Bewerbung mit aktu-

ellem Praktikumszeugnis

bis zu 6 Monate Praktikum, 
davon maximal 3 Monate bei einem Arbeitgeber



Unsere Partner:
ORWO-Net GmbH Wolfen

von 22 GAJL-Praktikanten bei ORWO NET
18 in Arbeit vermittelt, davon 2 Rückkehrer

aus den alten Ländern



Hotel „Bernsteinsee“, Bitterfeld

von 12 aktuellen MitarbeiterInnen kommen 8 aus 
GAJL-Projekten der BBI



Häusliche Kranken- und 
Seniorenpflege Kirchheim

Bisher konnten 17 Teilnehmerinnen in die Altenpflege vermittelt werden –
überwiegend  Berufsumsteiger

Häusliche Kranken-
und Seniorenpflege
Kirchheim
Roitzsch und
Bitterfeld



Edeka-Neukauf Wolfen und Halle

5 GAJL-Teilnehmer
wurden in ein 
sv- pflichtiges 

Arbeitsverhältnis
übernommen



Eiscafe‘ am Pegelturm Bitterfeld

regionale 
Vermittlung  

von 
Fachkräften im
Gastgewerbe



Höher Management GmbH

Erlangung von Berufspraxis und Chance des Berufseinstiegs im 
kaufmännischen Bereich



GULF-Tankstelle Friedersdorf
ehemals vom BBI
betreute Existenzgründerin 
nutzt GAJL-Projekt zum
Aufbau eines neuen
Mitarbeiter-Stammes



Ranking der Einsatzbetriebe
Beispiel GAJL Anhalt-Bitterfeld 2008 -2009
Branche Praktikumsstellen vermittelte Teilnehmer

Handel 76 58

Altenpflege 17 16

Zeitarbeit 0 12

Lager, Logistik, Transport 10 8

Industrieproduktion 15 9

Gastronomie, Catering 27 14

Handwerk & Bauwesen 26 8

Gesundheitswesen 7 6

Büro, Verwaltung 25 16

Entsorgung, Reinigung 12 8



Ergebnisse
der GAJL-Projekte der BBI – Bildungs- und Beratungsinstitut GmbH 

am Standort Bitterfeld bzw. Landkreis Anhalt-Bitterfeld

Zeitraum TN-Zahl vermittelt
in sv- pflicht. 

Arbeit

Vermittl.-
quote

08/06-
03/08

122 94 77 %

06/08-
09/09

217 154 71 %

08/09-
01/11

(Zwischenstand!)

201 141 70 %


	Realisierung des Projektes GAJL �„Gegen Abwanderung junger Landeskinder“�im Landkreis Anhalt- Bitterfeld  
	Die Teilnehmer von GAJL
	Typischer Ablauf von GAJL
	Praktikumsvorbereitung
	Praktikum als CHANCE
	Unsere Partner:�ORWO-Net GmbH Wolfen
	Hotel „Bernsteinsee“, Bitterfeld
	Häusliche Kranken- und Seniorenpflege Kirchheim
	Edeka-Neukauf Wolfen und Halle
	Eiscafe‘ am Pegelturm Bitterfeld
	Höher Management GmbH
	GULF-Tankstelle Friedersdorf
	Ranking der Einsatzbetriebe�Beispiel GAJL Anhalt-Bitterfeld 2008 -2009
	Ergebnisse�der GAJL-Projekte der BBI – Bildungs- und Beratungsinstitut GmbH am Standort Bitterfeld bzw. Landkreis Anhalt-Bitterfeld

